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Verklaring inzake gegevensbescherming voor verwijzingen van werknemers 
 

Laatst beoordeeld 9-4-2024 
 

De bescherming van uw gegevens is erg belangrijk voor Corning. Deze verklaring (hierna de 
'Kennisgeving inzake gegevensbescherming door verwijzing van werknemers' genoemd) is bedoeld om u 
te informeren over hoe uw persoonsgegevens worden verzameld, verwerkt en gebruikt wanneer een 
huidige werknemer van Corning u doorverwijst naar een baan bij Corning. Gezamenlijk wordt deze 
informatie hierna aangeduid als "Doorverwezen Individuele Persoonsgegevens". 

 
Corning-entiteiten zullen Doorverwezen Persoonsgegevens verwerken in overeenstemming met het 
Wereldwijde Gegevensbeschermingsbeleid van Corning (hierna het "Beleid" genoemd), dat is opgesteld 
in overeenstemming met de regels van de Algemene Verordening Gegevensbescherming1 ("AVG") en in 
overeenstemming met alle lokale wetten die van toepassing zijn op de plaats(en) waar de Doorverwezen Persoonsgegevens 
worden verwerkt. Wanneer de lokale wetgeving minder bescherming vereist dan die welke in het Beleid is vastgelegd, zal 
Corning uw Verwezen Persoonsgegevens nog steeds verwerken zoals uiteengezet in het Beleid, beschikbaar op: 
http://www.corning.com/worldwide/en/privacy-policy.html 

 

Gegevensverzameling en -gebruik 
 

Alle Verwezen Individuele Persoonsgegevens die door werknemers van Corning worden ingediend, 
worden uiteindelijk verzameld door Corning Incorporated, gevestigd in Corning, New York, VS. 
Doorverwezen persoonsgegevens worden ook gedeeld met de relevante lokale Corning-entiteit van het 
land waarin u bent doorverwezen voor een baan. Zowel Corning Incorporated als de relevante lokale 
Corning-entiteit (hierna gezamenlijk aangeduid als 'Corning') treden op als Gezamenlijke 
Verwerkingsverantwoordelijken met betrekking tot uw Sollicitatiegegevens. 

 
Corning verwerkt Doorverwezen Persoonsgegevens op basis van haar rechtmatige belang als organisatie 
bij het werven van gekwalificeerde werknemers die geschikt zijn voor aangeboden functies. 

 
a. Welke soorten informatie verwerken wij? 

 
Deze Verklaring inzake gegevensbescherming heeft betrekking op alle Persoonsgegevens die over 
u aan Corning worden verstrekt, zoals: 
• Naam, e-mailadres, telefoonnummer of andere contactgegevens; en 
• Informatie in uw cv of cv, zoals eerdere werkervaring, opleiding, onderscheidingen en 

certificeringen. 
 

Corning wenst geen vertrouwelijke, eigendomsrechtelijk beschermde of geoctrooieerde informatie 
te ontvangen die u mogelijk van uw vorige werkgevers hebt ontvangen, en u dient deze ook niet 
aan Corning te verstrekken. 

 
b. Voor welke doeleinden worden doorverwezen persoonsgegevens gebruikt? 

 
De doorverwezen persoonsgegevens die aan Corning worden verstrekt, worden gebruikt om 
contact met u op te nemen en u uit te nodigen om te solliciteren naar de openstaande functie bij 
Corning waarvoor u bent doorverwezen. Als u ervoor kiest om te solliciteren naar de functie, is er 
een afzonderlijke Verklaring inzake gegevensbescherming van sollicitanten van toepassing op de 
voortdurende verwerking van uw persoonsgegevens door Corning. 

 
c. Uw keuze 

 

http://www.corning.com/worldwide/en/privacy-policy.html
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Als u ervoor kiest om niet te solliciteren naar de doorverwezen functie bij Corning en als u liever 
hebt dat uw Doorverwezen persoonsgegevens worden verwijderd, kunt u een bericht sturen naar 
GlobalRecA@corning.com met het verzoek om verwijdering en dit zal zo snel als redelijkerwijs 
mogelijk is na ontvangst van uw bericht worden uitgevoerd. 

 
Onthulling 

 
a. Wie heeft toegang tot uw Verwezen Persoonsgegevens? 

 

Uw doorverwezen persoonsgegevens kunnen worden geraadpleegd door beheerders van het 
sollicitantensysteem van Corning, waaronder leden van de afdeling Human Resources van 
Corning; Corning IT (alleen voor onderhoudsdoeleinden); en geselecteerde medewerkers van 
onze externe dienstverleners die Corning ondersteunen bij het beheer van wervingsaanvragen. 

 
b. Wat gebeurt er als uw Doorverwezen persoonsgegevens toegankelijk zijn voor een ontvanger die 

zich in een ander rechtsgebied bevindt? 
 

Corning is een wereldwijde organisatie, met bedrijven, rechtspersonen, IT-systemen, 
managementstructuren en processen die grenzen overschrijden. Sommige Corning-entiteiten 
bevinden zich buiten de Europese Unie. De overdracht van uw Verwezen Persoonsgegevens zal 
worden uitgevoerd in overeenstemming met de bindende bedrijfsvoorschriften ("BCR's") van de 
Corning Group. 

 

De dienstverleners van Corning kunnen zich ook bevinden in rechtsgebieden die geen adequaat 
beschermingsniveau bieden in overeenstemming met de EU-normen. In dergelijke gevallen zal 
Corning de overdracht van uw Verwezen Persoonsgegevens beveiligen door middel van passende 
contractuele waarborgen, zoals de Modelcontractbepalingen of BCR's voor verwerkers van de 
Europese Commissie. U kunt een kopie van dergelijke documenten aanvragen en ontvangen door 
contact op te nemen met het Corning Privacy Office zoals beschreven in het gedeelte 'Contact 
met ons opnemen' hieronder. 

 
Ten slotte zal Corning geen Verwezen Persoonsgegevens van Personen verstrekken aan derden 
anders dan de hierboven besproken partijen zonder uw voorafgaande uitdrukkelijke toestemming. 

 
Bewaring van gegevens 

 
Tenzij u verzoekt om de eerdere verwijdering ervan, worden de doorverwezen persoonsgegevens bewaard 
in overeenstemming met de lokale regelgeving. 

Uw rechten 
 

U hebt het recht om toegang te krijgen tot uw Verwezen Persoonsgegevens en kunt redelijke verzoeken 
indienen om informatie te corrigeren, aan te passen of te verwijderen, indien deze onjuist is. U kunt ook 
uw rechten uitoefenen om de overdraagbaarheid van uw persoonsgegevens of de beperking van de 
verwerking van uw persoonsgegevens te verkrijgen. 

Wanneer Corning uw persoonsgegevens verwerkt op basis van zijn rechtmatig belang, kunt u bovendien te 
allen tijde bezwaar maken tegen een dergelijke verwerking om legitieme redenen die verband houden met 
uw specifieke situatie. 

 
U kunt uw bovengenoemde rechten uitoefenen of vragen stellen over de verwerking van uw Verwezen 
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Persoonsgegevens door een verzoek te sturen naar privacy@corning.com. 
 

U hebt ook het recht om een klacht in te dienen bij een toezichthoudende autoriteit als u vermoedt dat 
Corning niet voldoet aan de toepasselijke regels inzake gegevensbescherming. Daarnaast vindt u in de 
BCR's van Corning  (en meer specifiek in de artikelen 5.1, 5.4, 6.3, 6.4 en bijlage 2) de beginselen inzake 
gegevensbescherming waaraan Corning onderworpen is en die u als derde begunstigde kunt afdwingen. 
Als u schade lijdt in verband met de verwerking van uw persoonsgegevens, hebt u het recht om verhaal te 
halen en, in voorkomend geval, een schadevergoeding te ontvangen zoals bevolen door de bevoegde 
rechtbank of toezichthoudende autoriteit of zoals bepaald volgens het interne klachtenmechanisme van 
Corning, indien gebruikt. 
 

 
Neem contact met ons op 

 
Hier vindt u  de lijst van de Corning-entiteiten samen met hun contactgegevens. 

 

Voor vragen, klachten of zorgen over de bescherming en privacy van uw persoonsgegevens kunt u contact 
opnemen met het Corning Privacy Office: 

 
One Riverfront Plaza 
MP-HQ-01-E06 
Corning, NY 14831 
(607) 974-9000 

 
privacy@corning.com 
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